C.AMPE
CONSORZIO PER L’ ASSISTENZA MEDICO PSICOPEDAGOGICA
Cervignano del Friuli, via Sarcinelli, 113

Carvignano, i 28 GEN. 2013

Determinazione n. " R 0 3 4 ORIGINALE
[}

Prot.n. () () 0[‘, 29

U.0. AFFARI GENERALI E LEGALI

OGGETTO: Anno formativo 2012. Ammissione e dimissione di utenti dal Servizio di Integrazione
Lavorativa — dicembre 2012

IL DIRETTORE

RICHIAMATO il Regolamento interno per 1’ammissione ¢ la dimissione di utenti dai servizi, approvato con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 21 di data 31/08/2011;

CONSIDERATO che i rapporti con i comuni non facenti parte del Consorzio sono regolati da specifiche
convenzioni che disciplinano i reciproci impegni e obblighi amministrativi, operativi e finanziari;

CONSIDERATO che durante il mese di dicembre il Servizio di Integrazione Lavorativa deve procedere alla
conclusione del Progetto di seguito indicato nell’ambito del Servizio Integrazione Lavorativa;

Area di Rendicontazione: REGIONE FVG

UTENTE COMUNE DI RESIDENZA DECORRENZA PROGETTO CONCLUSO

B.L. OVARO 01/12/2012 Inserimento Socio Lavorativo ISL

CONSIDERATO che per il sig. B.L. si tratta della dimissione dal Servizio per inserimento lavorativo presso
un’azienda locale;

RITENUTO, per quanto sopra esposto, di procedere alla formale conclusione dei Progetti di tutti i sig.ri elencati
in premessa e alla conseguente dimissione dal Servizio degli stessi;

DATO ATTO che nel corso del mese di dicembre il Servizio di Integrazione Lavorativa deve procedere alla presa
in carico e ammissione al Servizio del sig. di seguito indicato:

Area di Rendicontazione: PROVINCIA UDINE

UTENTE COMUNE DI RESIDENZA DECORRENZA PROGETTO ATTIVATO

B.L. OVARO 02/12/2012 SORVEGLIANZA

RITENUTO, per quanto sopra esposto, di procedere alla formale presa in carico e conseguente avvio del Progetto
a favore del soggetto indicato in premessa nell’ambito del Servizio Integrazione Lavorativa;

DETERMINA

1. DI DISPORRE la formale conclusione del Progetto dell’utente come indicato di seguito con decorrenza dalla data a
fianco indicata:

Area di Rendicontazione: REGIONE FVG
UTENTE COMUNE DI RESIDENZA DECORRENZA PROGETTO CONCLUSO
B.L. OVARO 01/12/2012 Inserimento Socio Lavorativo ISL

2. DI DISPORRE la formale presa in carico e il conseguente avvio del Progetto nell’ambito del Servizio Integrazione
Lavorativa a favore del soggetto indicato di seguito con decorrenza dalla data a fianco indicata:

Area di Rendicontazione: PROVINCIA UDINE
UTENTE COMUNE DI RESIDENZA DECORRENZA PROGETTO ATTIVATO
B.L. OVARO 02/12/2012 SORVEGLIANZA
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CERTIFICATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia conforme all’originale della presente determinazione viene affissa all’Albo dell’Ente per 7 giorni

consecutivi da oggi 2 8 GEN : 2013 fino al p ’”; : s ?3}13 ) inclusi.

L’IMPIEGATO ADDETTO
Cervignano del Friuli, 1 28 GEN. 2013 Q@%ﬁ
w

ATTESTATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia conforme all’originale della presente determinazione ¢ stata affissa all’Albo dell’Ente per 7 giorni
consecutivi da 2} 17 a f14, ' : inclusi e che contro la stessa
vigal _ 28 GEN. 2013 1_ 04 E8 201 inclusi e ch 1

non sono pervenuti reclami e/o denunce.

IL DIRIGENTE
Servizi Amministrativi e Contabili
05 FEB. 2013 e
Cervignano del Friuli, Ii 5 /L/‘/

Pratica trattata da : Sorart Luisa — U.O. AFFARI GENERALI E LEGALI



